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Amag: Ytiksekokulumuz Trbbi Laborafuvar Teknikleri programr 6lrencilerinin olrenim stireleri iginde

kazandrklarr teorik bilgi ve deneyimlerini pekigtirmek, laboratuvar uygulamalannda edindikleri beceri ve

deneyimlerini geliqtirmek, gorev yapacaklarr gegitli safhk hizmet sektorlerindeki iq yeri sorumluluklanru,
iligkilerini, organizasyon ve iiretim siireci ile yeni teknolojileri tarumalanru sa[lamak iizere yaprlacak e[itim
ve uygulamalara iligkin ilkeleri dtizenlemektir.

Uygulama ilketeri

1.' Giiz ve Bahar yarr yrllannda ikinci srnrf Trbbi Laboratuvar Teknikleri programr ogrencileri igin

Universitemiz Balcah Hastanesi Safhk Uygulama ve Aragtrrma Merkezi Merkez Laboratuvarr ve

Adana $ehir E[itim ve Araqtrma Hastanesi Merkez Laboratuvannda teorik derslerin ve klinik
uygulama dersinin uygulamalarmr yapar.

2. Trbbi Laboratuvar Teknikleri programl olrencilerine gijz yanyilrnm ilk haftasrnda oryantasyon

efiitimi verilir. O[renciler, y'ukanda belirtilen birimlerde eqit siirede e$itim alabilmeleri igin gruplara

aynlrr. Her grup rotasyonel olarak gjuve bahar d<ineminde geqitli birimlerde e[itim alrr.

3. Birimlerin mesleki ve etik agrdan igleyigine, dtizenine ve kurallanna uygun olarak dawanmak.

4. Hekim, trbbi laboratuvar teknikeri, hasta ve diler sa[hk personeli ile olan iliqkilerini saygr temelinde

gergeklegtirmek ve ileti;im kurallanna uymak.

5. AnaLizi baqlamrg bir hasta omelinin anala srireci tamamlanmadan laboratuvardan aynlmamak.

6. Laboratuvar diizenin bozulmamasr amacryla sorumlu <iSretim elemanrmn bilgisi olmadan
devamsrzhk yapmamak.

7. Mazerct nedeniyle devamsrzhk yaprlmasr halinde, her bir birimdeki efitimin siiresinin
tamamlanabilmesi igin ve ilgili birimdeki tilrenim hedefinin kazamlabilmesini sallamak amacryla,

mazeretini bildirir belge getirmek ve devamsrzhk yaprlan giinlerin telafisini sorumlu ti$retim

elemanr tarafindan belirlenen giinlerde yapmak.

8. Birimin sorumlu Ogretim elemanr tarafindan her efitim-o[retim ylrrun baqlangrcrnda ilan edilen

uygulama barajrnrn kayrt altrna ahnmasrnr saSlamak, barajlan titizlikle ve eksiksiz yerine getirmek.
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TEMEL nri6nOnivOl,O;i, rrrni Nrirnogivol,o;i ornsr,nniNDE TTEDEFLENEN

UYGULAMALAR

Hedeflenen
Uygulama Saytst

PREANALiTiT i$lniUlnn

Laboratuvar gahqma kurallanm srralayabilme

Laboratuvarda srk kullamlan cam

malzemelerini tamyab i lme

, Mikroskop pargalarurt tamma ve preparatta

inceleme sahasmr bulabilme

Laboratuvara Gelen Numuneyi Numune
Kabul / Red Kriterlerine Gore Deferlendirmeyi

, Ogrenme ve Uygulama

1

10

T

10

50

On Hazrrhk Gerektiren Numuneleri
Hazrlamayr Ogrenme ve Uygulama

Laboratuvara G<inderilen Orneklerin Kayrt
iqlemini Ogrenme ve Uygulama

ANALiTiK i$LEMLER

Mikrobiyolojik Boyama Yontemlerini (Gram

Boyamd, ARB Boyama) O[renme ve

Uygulama

50

s0

Ktilttir Tekniklerini (Ekim iqlemleri) Ogrenme 50

ve Uygulama

Kan ki.iltiirti iglemlerini Ogrenme ve Uygulama 50

Gram pozitif ve negatif, kok ve basillerin 50

ozelliklerini belirleyebilme

Antibiyotik Duyarhhk Testlerini Ogrenme ve 50

Uygulama
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Mantar TarumlamaAnalizlerini O[renme ve 50

Uygulama

Mriis Analizlerini Ofirenme ve Uygulama 50

Parazitolojl ite itgili Gaitada Gizli Kan ve

P arazit incelemeyi Offenme ve Uygulama

Sterilizasyon Yrintemlerini Osrenme ve

Uygulama

50

50

I

I

I

I
I-=-.:-_'-t

.l



ig ve Drq Kalite Kontrolii Yapmayr Ogrenme 10

ve Uygulama

POSTANAT,iTiX igrntrr,rnPOSTANAT,iTiX igrntrr,rn
Sonuglann Laboratuvar Uzman Hekimi Onayr 50
igin Kesinlegtirilmdsini Ofirenmek

Tahlil Sonuqlannrn LiS'e Kaydrnr ve Rapor 50

giRiN,I SORUMLUSUNUN DEGERLENDIRME Si
Beceri Tutum Deferlendirmesi 100 Puan Uzerinden

Qalrqma Saatlerine Uyum, ZamanrndaGelme ve Aynlma

Staj Birimine Uygun Giyinme ve Hijyen Kurallarrna Uyum

iq Yeri Kurallanna Uyma, Uyum Yeteneli

Kurabilme Becerisi, Kendini ifade Etme, Liderlik Vasrflan ve Ekip iginde Uyumu

ORTALAMANOTU

Birim Yetkilisi x

Adr SoyadrflInvanr:
Defierlendirme Tarihi:
imza ve Kaqesi:
* Anabilim Dah Bagkanr, Oyetim Uyeleri, Uzman Doktor, Doktor, Hastane Mtidiirii

Qahqma Srrasrnda Tertip ve Dtizeni

iqe itgisl ve iq Verimlilifii (Qahqma Performansr) i

Mesleki Bilgi ve Donamm

EdindigiTeorik Bilgileri Uygulamada Kullanabilme ve Geliqtirebilme Yetene[i

Verilen Sorumluluklan Zwnamnda ve DoEru Olarak Yerine Getirebilme

Kargrlagtrlr Problemler ile naq Edebilme ve Qoziim Geligtirebilme Yetenefi

Mesleki Agrdan Temel Hizmet ve Becerileri Uygulayabilme

Hastalarla, Ekip Uyeleriyle, Arkadaqlanyla, iletigim
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